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UvOoD
Komunita je tvorend jednotlivcami, ti maju svoje rodiny priatel'ov a spoluobCanov.
Miesto. kde Zijeme, pracujeme, chodime do Skoly, kde nas spajaju aktivity, zaujmy a

medziludské vztahy. to je komunita.

Socidlne sluzby maju svoj ucel, a za hlavny uéel povaZzujeme pomoc I'ud’om udrzat’ si
alebo znovu ziskat' svoje miesto v spolo¢nosti, v komunite, kde 7iju. Socidlne sluzby sa
tykaju kazdého a to je jeden z ddvodov, preCo je na verejnych sluzbach, nevynimajic

socidlne sluzieb socidlne sluzby stéile ¢o zlepSovat'.

Komunitné planovanie je planované komunitou pre komunitu. Je zaloZené na principe, Ze
rozhodnutia. ktoré ovplyviuju ur¢ita lokalitu a Zivoty l'udi, ktori v nej Ziju, je najlepsie robit’
v tejto lokalite. Metdda komunitného planovania ma zaru¢it, aby sa I'udia mohli slobodne
sicasthovat rozhodovania o délezitych otdzkach Zivota spolocnosti, aby prijimané
rozhodnutia zodpovednych orginov reflektovali priania a potreby obyvatel'stva a aby
nasledné riesenia ¢o najefektivnejsie vyuzili dostupné zdroje.

Planovanie predpoklada zapojenic a aktivnu spoluprécu obcanov, pretoze prave oni su v
neposlednom rade tzv. uzivatelmi socidlnych sluZieb.

Obec Studend v zmysle zikona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni zmien a

doplnkov vypracovalo Komunitny plan socialnych sluzieb obce na roky 2023 - 2028. Je to

strednodoby strategicky dokument, ktorého cielom je

> Vytvorit podmienky na poskytovanie kvalitnych a dostupnych socialnych sluzieb pre

vietky socialne skupiny obCanov.

> Vytvorit podmienky na podporu komunitného rozvoja s cielom predchadzat” vzniku

nepriaznivych socialnych situdcil.

> Podporovat’ udrzatelny rozvoj obce s moZnostou rozgirovania a skvalitiovania uz

existujdcich a vybudovania d'alsich zariadeni poskytujucich socidlne sluzby.



1 TEORETICKE ASPEKTY KOMUNITNEHO PLANOVANIA
1.1 Definicia pojmov

»  Komunita - lokalny utvar osidlenia, mensia socialna jednotka, v ktorej 'udia
spolupracuju, aby naplnili svoj Zivot. Ludia. skupiny, subjekty Zijuce v lokalite
(ohrani¢ené miesto) a majice medzi sebou vztahy, vizby, spolo¢ne riesia problémy,
ulohy...

s Komunitny rozvoj - pristup k rozvoju tzemia., zamerany na vyvolanie pozitivnej
zmeny; snaha subjektov o budovanie komunity s dorazom na jej ekonomicky rozvoj,
ako aj vytvorenie a posiliiovanie socialnych vizieb a rozvoj neziskového scktora,
tento proces zdoraziuje vzdjomni spolupracu 3 sektorov: verejného, ziskového,
neziskového

s Komunitnd sluzba - poskytovanie rdznych foriem podpornych sluzieb obCanom,
¢lenom komunity, ktoré taxativne nedefinuje zikon o socidlnych sluzbach (napr.
organizovanie vol'no¢asovych aktivit, nizkoprahové sluzby, skupinove aktivity.. )

v Socidlna sluzba - definovana zakonom o socialnych sluzbach ako odborné, obsluzné a
d’alsie ¢innosti, alebo subor tychto ¢innosti, ktoré s zameran€ na:

» zabezpetenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych
zivotnych potrieb fyzickej osoby

» vytvaranie podmienok na podporu rodin s detmi

» predchadzanie, riesenie alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie resp.
socialneho vylugenia osoby, rodiny, komunity

» zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest' samostatny
7ivot a napomoct’ jej spolocenskej integracii

= Socidlna siet’ - v danej lokalite na sebe nezdvisle existujici poskytovatelia roznych
foriem socialnych sluzieb

s Socidiny kapitdl - je vysledok funkénej socidlnej siete a zahrila pozitivne [udské
vztahy, fungovanie. spolupracu a doveru vsetkych aktérov (obcan, institicie,
subjekty)

»  Obdianska participdcia - vyjadruje spolutcast’, aktivne spolupodiclanie sa obcanov,
verejnosti na rozhodovani o verejnych zdrojoch a s verejnymi dosledkami; chapeme ju

ako efektivny néastroj na dosahovanie ¢o najkvalitnejsich verejnych rozhodnuti



1.2 Komunitné plinovanie, ciele a Géastnici komunitného plinovania
Komunitné planovanie socidlnych sluZieb je:
» metoda planovania socidlnych a komunitnych sluZieb tak, aby zodpovedali
miestnym $pecifikam a potrebam jednotlivych obyvatelov lokality
» proces zistovania potrieb jednotlivea, definovania finanénych a nefinanénych
zdrojov a hl'adania najlepsich rieseni v oblasti socidlnych sluzieb
= je vhodny spdsob, ako zaCal spolupracu v komunite a vytvdranie trvalejSich
komunitnych partnerstiev
Ciele komunitného planovania
= posiliovanie socidlneho kapitalu (dobrych vztahov, spolupriace a socidlnej
sudrznosti) vsetkych zacasinenych - obyvatelov obee, socidlnych skupin,
subjektov
= vnasanie ob¢ianskej angazovanosti do spravy veci verejnych
» prindSanie takych alternativ. ktoré napomdzu predchadzaniu socidlneho
vylii¢enia a socidlnej izoldcie ohrozenych jednotliveov, rodin a skupin
Ucastnici komunitného planovania
« Zadavatel tvorby procesu komunitného planovania - obec a orgény obce, ktorym
legislativa uklada zabezpetit' socialne sluzby pre obyvatel'ov na Uzemi, ktoré
spravuju
«  Prijimatel’ sluzby- osoba, klord sa ocitla v nepriaznivej socidlne] situdcii a
socialne sluzby uz vyuziva alebo na ne ¢aka
= Poskytovatel' sluzby - verejné a neverejné subjekty, ktoré v zmysle platnej
legislativy poskytuju rozne formy socidlnych sluzieb
» Dalsie organizdcie - miestne organizicie, zdujmove skupiny a obCianske
iniciativy, ktorych sa poskytovanie socidlnych sluzieb dotyka
» Verejnost - vietci ostatni obyvatelia zijuci na danom uzemi, aktudlne

nevyuzivajiei ziadne formy socialnych sluzieb

1.3 Pravay ziklad

Zakon o socialnych sluzbach 448/2008 Z. z. a o zmene a doplneni zilona ¢. 455/1991
7Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zikon) v zneni neskorsich predpisov upravuje
pravne vzUahy pri poskytovani socidlnych sluzieb. financovanie socialnych sluzieb a dohlad
nad poskytovanim socialnych sluzieb.

V § 80 zikona o socidlnych sluzbach st vymedzené pdsobnosti obce:



a) vypractva, schval'uje komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom izemnom obvode,

b) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,

¢) je spravnym organom v konaniach o

1. odkézanosti na socidlnu sluzbu v zariadeni pre seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej
sluzby, v dennom staciondri, o odkdzanosti na opatrovatel'sku sluzbu,

2. zaniku odkdzanosti na socialnu sluzbu uvedend v prvom bode,

3. odkdzanosti na socidlnu sluzbu uvedend v prvom bode po zmene stupiia odkzanosti,

4. povinnosti rodi¢ov alebo deti platit’ thradu za socidlnu sluzbu alebo jej ¢ast’ podla § 73
ods. 11 a 12,

d) vyhotovuje posudok o odkézanosti na socidlnu sluzbu podla § 51,

e) poskytuje alebo zabezpetuje poskytovanie

1. socialnej sluzby na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych
Zivotnych potrieb v noclaharni, v nizkoprahovom dennom centre,

2. socidlnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre pre deti a rodinu, v zariadeni pre
seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej sluzby a v dennom stacionari,

3. opatrovatel'skej sluzby,

4. prepraviej sluzby.

5. odl'ah¢ovacej sluzby,

6. pomoci pri osobnej starostlivosti o dieta,

f) poskytuje zikladné socidlne poradenstvo,

g) mbze poskytovat alebo zabezpe¢ovat poskytovanie aj inych druhov socidlne sluzby podl'a
§12,

h) uzatvara zmluvu

1. o poskytovani socidlnej sluzby,

2. 0 poskytovani finanéného prispevku pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzicke;
osoby pri (konoch scbaobsluhy a finanného prispevku na prevadzku posk:tovanej socidlne;
sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby.

3. 0 zabezpeteni poskytovania socidlnej sluzby s budicim poskytovatelom socidlnej sluzby
pOdl.é;l § 8 uds. 8,

i) zriad'uje. zakladd a kontroluje noclahéren. nizkoprahové denné centrum. nizkoprahové
denné centrum pre deti a rodinu, zariadenie pre seniorov, zariadenie opatro ' U'skej sluzby a
denny stacionar,

) moze ziiadovat, zakladat' a kontrolovat’ aj iné zariadenia podl'a tohto zdkon.



k) je povinna poskytovat' finanény prispevok podl'a § 78a na zéklade pisomnej zmluvy podla
osobitného predpisu, 13)
1) poskytuje podla § 75 ods. 1 a 2 finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a finanény prispevok na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socialnej sluzby,
m) moze poskytovat podla § 75 ods. 7 finantny prispevok na prevadzku poskytovangj
socialnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,
n) mdze poskytovat’ podla § 75 ods. 8 finan¢ny prispevok pri odkéazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri tikonoch sebaobsluhy a finanény prispevok na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socialnej sluzby,
0) kontroluje hospodarenie s finanénym prispevkom pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy, finanénym prispevkom na prevadzku
poskytovanej socialnej sluzby a s finanénym prispevkom podla § 78a,
p) uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone pdsobnosti ustanovenej v
pismene
o) a kontroluje ich plnenie,
q) vedie evidenciu
1. posudkov o odkazanosti na socialnu sluzbu podl'a stupia odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby,
2. rozhodnuti podl'a pismena c),
3. prijimatel'ov socialnych sluZieb vo svojom tizemnom obvode,
r) vyhl'adéva fyzické osoby, ktorym treba poskytnit socialnu sluZbu,
s) poskytuje Statistické vidaje z oblasti poskytovania socialnych sluzieb $tatnym organom
socialnych sluzieb na Ggely spracovania Statistickych zistovani a administrativnych zdrojov,
t) uhradza poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony na ucely posudenia
odkazanosti na socialnu sluzbu,
u) méZe poverit pravnick( osobu, ktoru zriadila alebo zaloZila, vykonavanim socialne]
posudkovej ¢innosti na ucely vyhotovenia posudku podl'a pismena d),
v) moze poskytovat’ finanény prispevok podl'a § 78a ods. 8 na zdklade pisomnej zmluvy
podla osobitného predpisu.

V Siestej Gasti zakona o socidlnych sluzbach, § 82 a § 83 uklada obciam a mestam
vypracuvat’ komunitny ldn socidlnych sluzieb v spolupraci s inymi poskytovatel'mi socidlnych
sluzieb a prijimatel'mi socialnych sluzieb v tzemnom obvode obce (obce)

§ 82 Komunitny rozvoj, komunitna praca a komunitnd rehabilitacia



(1) Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb podla tohto zakona, na komunitnd pracu a komunitna rehabilitaciu na ucel
predchadzania vzniku alebo predchadzania zhor$enia nepriaznivych socidlnych situacii a
rie§enia miestnych socialnych problémov.

(2) Komunitna praca v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je podpora aktivit ¢lenov
miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu socidlnych problémov v ramci miestneho
spologenstva, najmé rozvojom socialnych sluZieb.

(3) Komunitna rehabilitdcia v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je koordinacia ¢innosti
subjektov, ktorymi si najmé rodina, obec, vzdelavacie intitucie, poskytovatelia sluZieb
zamestnanosti, poskytovatelia socidlnych sluzieb a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti.
Cielom komunitnej rehabiliticie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti, mentilnych
schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej socialnej situdcii a podpora
jej zatlenenia do spolo¢nosti. Na ucel vykonavania komunitnej rehabilitécie sa mozu
zriad'ovat’ komunitné centra.

§ 83 Komunitny plan socidlnych sluzieb a koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb

(1) Obec vypractiva komunitny pléan socidlnych sluzieb a vy3$i Gzemny celok vypracuva
koncepciu rozvoja socialnych sluzieb v spolupraci

a) s inymi poskytovatel'mi socialnych sluzieb v ich izemnom obvode,

b) s prijimatel'mi socialnych sluzieb v ich izemnom obvode.

(2) Obec vypraciva a schval'uje komunitny plan socidlnych sluzieb na zéklade narodnych
priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohl'adfiuje miestne $pecifika a potreby fyzickych
0s0b v oblasti socidlnych sluzieb poskytovanych v jej izemnom obvode, uréuje potreby
rozvoja socilnych sluzieb a uruje persondlne podmienky, finanéné podmienky, prevadzkove
podmienky a organiza¢éné podmienky na ich zabezpecenie.

(4) Obec a vy3si uzemny celok su povinné predlozit’ navrh komunitného planu socidlnych
sluzieb a navrh koncepcie rozvoja socidlnych sluzieb na verejni diskusiu.

(5) Komunitny plan socialnych sluzieb a koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb obsahuje
najmé

a) analyzu stavu poskytovanych socidlnych sluzieb v izemnom obvode obce alebo vyssieho
tzemného celku vratane vyhodnotenia materialno-technického vybavenia socialnych sluzieb a
vzdelanostnej $truktiry zamestnancov poskytovatel'a socialnej sluzby,

b) analyzu poziadaviek prijimatelov socidlnej sluzby a dalgich obyvatelov v uzemnom
obvode obce alebo vyssieho uzemného celku na rozvoj socialnych sluzieb podl'a jednotlivych

druhov socialnych sluzieb a ciel'ovych skupin,



¢) analyzu sociologickych udajov a demografickych tidajov v izemnom obvode obce alebo
vy&sieho uzemného celku,
d) uréenie cielov a priorit rozvoja socialnych sluzieb v tGzemnom obvode obce alebo
vy&iieho uzemného celku,
e) ¢asovy plan realizdcie komunitného planu socidlnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja
socidlnych sluzieb vratane urcenia personalnych podmienok, finan¢nych podmienok,
prevadzkovych podmienok a organizatnych podmienok na ich realizaciu,
f) sposob vyhodnocovania plnenia komunitné¢ho planu socidlnych sluzieb alebo koncepcie
rozvoja socialnych sluzieb.
(6) Obec a vyssi uzemny celok zverejiiuje komunitny plan socialnych sluzieb a koncepciu
rozvoja socidlnych sluzieb vhodnym a v mieste obvyklym spésobom.

Komunitny plan obce sa vypraciva v silade sndrodnymi prioritami rozvoja
socidlnych sluzieb s ohl'adom na miestne 3pecifika a potreby.
Z4kladnou ulohou obce pri vykone samospravy je starostlivost” o viestranny rozvoj svojho
lzemia a potreby jeho obyvatel'ov. Zakladnym riadiacim dokumentom, ktory usmerfiuje
vietky planované rozvojové aktivity obce je PROGRAM ROZVOJA OBCE STUDENA na
roky 2021 —2027.



» PROCES TVORBY KOMUNITNEHO PLANU SOCIALNYCH
SLUZIEB

2.1 Proces tvorby KPSS - Inicidcia procesu:

- uznesenie obecného zastupitel'stva - Obecné zastupitel'stvo schval'uje Komunitny plan obce
Studen4 na roky 2023 — 2028, dia 16.12.2022, uznesenim ¢. 30/2022

Pripravnd faza:

- rokovanie s vedenim obce

- jednanie komisie pre socialne odkdzané spolo¢enstvo

Realizacna faza:

- zatiatok prace RS-KPSS a zasadnutia riadiacej skupiny

- konstituovanie pracovnych skupin

- vypracovanie, distribucia a vyhodnotenie dotaznika pre ob¢anov a poskytovatelov

socialnych sluzieb

- vypracovanie dokumentu KPSS

- zapracovanie pripomienok do dokumentu
- predlozenie dokumentu na rokovanie MZ

- schvalenie dokumentu MZ
2.2 Organizaéné zabezpedenie tvorby KPSS -zlozenie pracovného timu
Koordinator: Eva Magova - starosta
Riadiaca a pracovna skupina:
Gejza Mag

Eva Magova
Tibor Mag



3 ANALYTICKA CAST

3.1 Socidlno-demografickd analyza obyvatelstva

3.1.1 Geografia, rozloha, poloha

Obec Studena leZi v juznej Casti Cerovej vrchoviny v tesnej blizkosti hranic s Mad'arskom.
Vznikla v chotari Novej Basty po tatarskom vpéade. Prva pisomna zmienka pochadza z roku
1304. Jej pomenovanie vzniklo v roku 1920. V 14. storo¢i obec patrila Kaci¢ovcom, v 15.
storodi hradnému panstvu Somoské a od 16 storotia viacerym zemepanom. V rokoch 1554 -
1593 ju okupovali Turci. V roku 1828 mala obec len 39 domov a 548 obyvatelov, ktori sa
zaoberali s pol'nohospodarstvom. Neskor obec bola pripojend k Mad’arsku.

Geograficka poloha obce: MEDVES.

Susedné obce st Tachty, Nova Basta a Vecelkov.

Obec Studena lezi na nadmorskej vyske 261 m.n.m.

3.1.2 Demografické ukazovatele v obci Studena
Zakladnym predpokladom pre ur¢enie poskytovania socialnych sluZieb pre sti¢asnost

aj buducnost’ su demografické udaje odvijajuce sa od poctu obyvatel'ov a jeho Struktury.

Obec Studena s poctom obyvatelov 286 patri k menSim obciam okresu Rimavska Sobota.

Vyvoj poétu obyvatel'stva obce mé dlhodobo nepriaznivy vyvoj.

Pocet obyvatel'ov v rokoch: muzi/Zeny

2017 2018 2019 2020 2021 2022
123 120 123 131 136 143 M
131 135 141 143 142 143 4

Aktuélna vekova Struktura obyvatel'ov: muzi/Zeny

- do 15 rokov: 36/22
- 15 -30rokov: 29/24
- 30 -62rokov: 65/70
- nad 62 rokov: 13727

Struktura prirastku:

2017 2018 2019 2020 2021 2022

narodeni 2 2 3 3 4 5

zomreli 2 2 4 4 4 3




Znizuje sa podiel najmladiecho obyvaterstva 0-14 roenych. V nasledujucich rokoch sa
predpokladé zrychleny proces populacného starnutia v ramci celej SR, o je charakteristické aj
pre Obec Studena. Obec zaZiva starnutie populécie, ked sa rodi malo deti, miera porodnosti je
pod hranicou prirodzenej obnovy populdcie, seniorov pribida a vek. ktorého sa rudia
dozivajt, sa zvy$uje. NajvyraznejSie zmeny v hlavnych vekovych skupinach je mozné vidiet
v predproduktivnej skupine. kde je pokles poctu obyvatelov 031 %. Kym produktivna
skupina vykazuje mierne klesajucu tendenciu, poproduktivna skupina vykazuje stapajicu
tendenciu. Uvedené skutodnosti sa odzrkadluju v hodnotich indexov — index starnutia

a v mensej miere index zavislosti starsich a index ekonomického zat'azenia.

Udaje uvedené v grafoch za sledované obdobie poukazuji na mierny pokles poctu
zomrelych pri pomerne vyrovnanom pocte 7ivonarodenych, pricom prirodzeny prirastok ma
7 dlhodobého hladiska klesajici charakter. Zaporné hodnoty si vykazované aj v kategorii
migracie — mechanického pohybu obyvatel'stva obce Studena. Vyvoj migracie v obci Studena
je znazomeny v grafoch ¢. 7 a 8. Z uvedenych Gdajov sa da konstatovat’, ze v obci Studena

dlhodobo prevlada ubytok obyvatel'stva, ktory je zaznamenany nepretrzite od roku 2011,

3.1.3 Vzdelanostna Struktura

Vzdelanostna 3truktira obce Studend je spracovand na zéklade udajov ziskanych
Statistickym tradom Slovenskej republiky v obdobi s¢itania obyvatel'ov, domov a bytov
vroku 2011 a2021. Kvalitativna stranka Pudského potencionalu je hodnotend indexom
vzdelanosti a vykazuje oproti celoslovenskému priemeru ktory je 50,93 % niz8iu hodnotu

43,27 %.

Uvedeny nepriaznivy stav vyjadreny prostrednictvom indexu vzdelanosti je z Casti
ovplyvneny mensou moZnostou Stidia na strednych skolach v obci, absenciou I. all
vysdicho stupnia vzdelania v obci a demografickym zloZenim — vysoky podiel obyvatelov

z marginalizovanych skupin, ktori nejavia zdujem o vzdelavanie sa.

Aktualna vzdelanostna truktira obyvatelov:

- bez ukongeného zékladného vzdelania: 8
- so zékladnym vzdelanim: 100
- s ukonéenym ucnovskym vzdelanim: 60
- s ukon¢enym strednym odbornym vzdelanim: 32
- s ukon¢enym vzdelanim na gymnaziu (cca): 8

- s ukongenym vysokoskolskym vzdelanim L., 1L, III. stupna: 10



3.1.4 Néarodnostna Struktara

Obec Studenid ma stabilizovanii narodnostné Struktiru. Z vysledkov zo sCitania
obyvatelov zroku 2011 - 2021 sa k slovenske; narodnosti prihlasilo 15,75 % obyvatelov,
k madarskej narodnosti 83.88 % obyvatel'ov, obyvatel'ov k &eskej narodnosti 0,37 % . Udaje
7o stitania obyvatelov nekore$ponduju z internou Statistikou obce Studena a Gdajmi
7z Aktualizdcie a doplnenia Atlasu rémskych komunit na Slovensku 2019, kde je podiel
ob¢anov romskeho povodu na celkovom poéte obyvatelov obce 47 %, Co redlne zodpoveda

skutoénosti.
3.1.5 Nabozenska Struktura

V obei sa hlasi najviac obyvatelov ku rimskokatolickej cirkvi 45% obyvatel'ov,
K evanjelickej cirkvi augsburského vyznania sa hlasi 6%. Clenov reformovanej krestanskej

cirkvi je 16%. Bez vyznania je 33 %. Ostatné cirkvi maju malé zastupenie.

3.1.6 Zakladna charakteristika vyvoja nezamestnanosti

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Pocet nezamestnanych muzov a Zien spolu | 44 42 39 34 33 30
Pocet dlhodobo nezamestnanych 22 25 28 30 24 20
Pocet ob&anov v hmotnej nudzi 25 18 23 26 15 18
Pocet nezamestnanych absolventov 1 1 - 1 1 1
Pocet nezamestnanych pred dochodkom 2 =] 3 2 2

Potet zamestnanych pomocou aktivnej | 9 6 3 2 2 2

politiky trhu prace

Pocet obyvatel'ov na aktiva¢nych pracach 31 15 20 24 17 17

Pocet obyvatel'ov na absolventskej praxi - - - - - -

Pocet obyvatel'ov v chranenych dielitach - - - - - -

Pocet absolventov rekvalifikaénych + - 2 3 2 1
kurzov/zamestnali sa




3.1.7 Zazemie obce:

Technicka infrastruktara v obci
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3.1.8 Skolstvo v obei
V obci sa nenachadza ziadne $kolské zariadenie.
3.2 Poskytovanie socidlnych sluzieb v obci Studena

Obec Studena sa pri poskytovani a zabezpe&eni socialnych sluzieb riadi zakonom ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v platnom zneni /d’alej len ,,Zakon"/. Socialne sluzby su
integralnou si¢astou verejnych sluzieb a z hl'adiska eliminacie socidlnej exkluzie zohravaju
dominantnu ulohu. Ich postavenie ako elementarneho ndstroja v Strukture socidlnej pomoci je
potrebné vnimat’ v SirSom kontexte, pretoze su taziskom socidlnej politiky obce. Socidlne
sluzby maju vychadzat' z potrieb a moznosti danej obce a jej obyvatel'ov, ktoré su pecifické a
roznorodé vo svojich formach i obsahu. Socidlnej praci v obci sa venuje samosprava obce.
vy$8i uzemny celok, Urad préce socidlnych veci a rodiny, $kolské zariadenia a Okresny arad
Rimavska Sobota. V oblasti socidlnej prace vyvijajui ¢innost’ aj mimovlddne organizacie

poskytujuce socialne sluzby.

ANALYZA AKTUALNYCH SOCIALNYCH SLUZIEB

Vyvoj poétu obyvatel'ov dévok a prispevkov

2017 [ 2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Celkovy poéet poberatel'ov davky v hmotnej 25 18 16 19 20 13
nudzi
Celkovy pocet poberatel'ov ochranny prispevok | - - - - - 1
Celkovy pocet poberatel'ov aktivatny prispevok | 26 13 20 24 17 17
Celkovy poget poberatel'ov prispevok na 48 50 52 54 61 62
nezaopatrené diet'a
Celkovy pocet poberatel'ov prispevok na 18 7 10 11 8 )
byvanie

Vyvoj poctu obyvatel'ov vyuzivajicich finanénu pomoc a rozvoz stravy

2017 | 2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Rozvoz stravy -

jednorazova davka v hmotnej nidzi - - - . - -

jednorazovy prispevok - - . " - -

socialna pozicka - = " " - -

prispevok na stravovanie déchodcov - - - - - -

prispevok na opatrovatel'sku sluzbu - - - - - _

prispevok na prepravnu sluzbu - = : - - -

finanéné prispevky na podporu sandcie rodin s - - - - - -
diet'at'om v detskom domove

prispevok mladému dospelému - - . - . s




Vyvoj poétu obyvatel'ov so zdravotnym postihnutim

12017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Pocet obyvatelov ZTP 6 7 10 [10 |11 |12

Po¢et imobilnych obyvatel'ov - . - . _ _

3.2.1 Jednorazova davka v hmotnej nudzi

Poskytovanie jednorazovej davky v hmotnej nidzi v zmysle zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o
pomoci v hmotnej nudzi v zneni neskorsich predpisov a v zmysle zdkona ¢. 369/1990 Zb. o
obecnom zriadeni pre rodiny s maloletymi detmi a pre obCanov v krizovych situaciach.
Podmienky poskytovania pomoci su upravené vo vSeobecne zavdznom nariadeni obce
Studend o poskytovani jednorazovej davky v hmotnej nidzi a mimoriadnej davky socidlne]

pomoci ob¢anom Obce Studena.

3.2.2. Institut osobitného prijemcu:

Obec Studena realizuje indtitit osobitného prijemeu od roku 2007. Intitat osobitného
prijemcu socidlnych davok sa vyuziva najméd vo vztahu k najomnikom - neplaticom a
rodi¢om zaskolakov.

Obec vykondva institut osobitného prijemcu pridavku na diet'a v zmysle zdkona C.
600/2003 Z.z. o pridavku na dieta z dovodu, Ze oprdvnena osoba, ktorou je rodi¢ dietata
alebo osoba, ktorej bolo dieta zverené do osobnej starostlivosti nahradzajucej starostlivost’
rodicov, nevyuziva pridavok na vychovu a vyzivu nezaopatren¢ho dietata. Obec vykonava
tento inStitut aj v pripade, ak z pisomnej informécie Skoly o Skolskej dochadzke vyplynie, Ze
diet'a zanedbava plnenie povinnej $kolskej dochadzky.

Obec vykonava institat osobitného prijemcu davky v hmotnej nudzi a prispevkov k
davke v hmotnej nudzi v zmysle zakona ¢. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi u tych
poberatelov davky a prispevkov, u ktorych sa doteraj$ou vyplatou davky alebo prispevkov

nedosiahol alebo zrejme nedosiahne Gi¢el, na ktory su davka alebo prispevky ur¢ené.
3.2.3 Oblast’ socialnej prevencie a ochrany deti, mladeZe a dospelych fyzickych osob
Sanaciu rodinného prostredia vykonava v spolupraci s UPSVaR odbor socidlno-

spravny a Skolstva. V rameci sanacie sa poskytuje rodi¢ovi dietata alebo osobe, ktora sa

osobne stard o diet'a, prispevok na dopravu do detského domova, prispevok na tvorbu tspor




pre dieta umiestnené v DD a upravu a obnovu rodinnych pomerov vratane bytovych a
socidlnych pomerov (Zékon ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopréavnej ochrane deti a o socialnej
kuratele). Obec je povinné poskytnit’ prispevok na Gpravu a obnovu rodinnych pomerov do 1
roka od umiestnenia dietata v detskom domove a po roku sa uz tvoria uspory pre maloleté
dieta. Podmienky poskytnutia st upravené vo Vieobecne zavidznom nariadeni obce Studena
& 02/2019 o poskytovani socialnych sluzieb, o vySke aspdsobe thrad za poskytované

socidlne sluzby na uzemi obce Studena.

3.2.4 Posudkové ¢innost’

Obec Studend v zmysle zakonov 448/2008 Z. z. a 369/1990 Zb v zneni neskorsich
zmien a doplnkov v ramei svojej pdsobnosti rozhoduje o odkizanosti na socidlnu sluzbu u
tych obganov obce, ktori si rieia nepriaznivi socidlnu situciu z ddvodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovrsenia
dochodkového veku.

Odkézanost fyzickej osoby sa zistuje lekarskou a socialnou posudkovou €innostou. Na
zéklade lekéarskeho posudku a socidlneho posudku Mgr. Mariana Habov¢ika obec vyhotovi
posudok o odkdzanosti na socidlnu sluzbu a vyda rozhodnutie o odkazanosti na socialnu
sluzbu. Po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o odkézanosti na socidlnu sluzbu moze
fyzicka osoba podat’ mestu pisomnd Ziadost' o uzavretie zmluvy o poskytovani respektive
zabezpeCovani socialnej sluzby.

Uvedené socidlne sluzby v zavislosti od druhu socidlnej sluzby obec zabezpeuje
prostrednictvom svojich zamestnancov alebo inych verejnych a neverejnych poskytovatel'ov

na zaklade vyberu ob¢ana.

3.2.5 Opatrovatel'ské sluzba

Opatrovatelskd sluzba je terénna forma socidlnej sluzby, ktorou sa poskytuje nevyhnutna
starostlivost na urity ¢as do doby trvania podmienok pre poskytovanie opatrovaterskej sluzby.
Podmienky poskytovania opatrovatel'skej sluzby:

Opatrovatel'sk(i sluzbu moZzno poskytovat fyzickej osobe, ktord je odkazana na pomoc inej
fyzickej osoby a jej stupeit odkézanosti je najmenej Il. a je odkdzand na pomoc pri ukonoch
sebaobsluhy, tkonoch starostlivosti o svoju domécnost’ a zakladnych socidlnych aktivitach
podl'a prilohy ¢. 4 Zakona o socidlnych sluzbach.

Rozsah tkonov sebaobsluhy, tkonov starostlivosti o domdacnost a zékladnych

socialnych aktivit na zéklade socidlnej posudkovej ¢innosti uréuje obec v hodinach v sulade



so stupiiom odkazanosti fyzickej osoby postdenej podla prilohy &. 3 Zakona o socidlnych
sluzbach.

Opatrovatel'ska sluzbu obec neposkytuje.

3.2.6 Socialna inkluzia marginalizovanych romskych komunit

V zaujme podpory procesu socidlnej inkluzie marginalizovanych romskych komunit Obec
Studena voli relevantné postupy a realizuje aktivity individudlne a taktiez v sadinnosti s
kI'udovymi partnermi pdsobiacimi na Grovni obce, okresu i kraja. Aj ked’ je absencia
mimovlédnych organizacii, ktoré by systematicky pracovali s romskou komunitou viditel'na,
obec vyvija intenzivnu iniciativu pri realizécii podpornych mechanizmov posiliujicich

integraéné snahy.

Roémske osidlenia sa lisia od majoritnej populdcie reprodukénym spréavanim, zaznamenana je
vy§sia porodnost, viacdetné rodiny, mladsi vek prvorodidiek, nizka vzdelanostna uroven,
vysoka miera nezamestnanosti a zvySend miera neprisposobivosti. Tato zlozka obyvatel'stva
obce Studena vykazuje zvySeny podiel na celkovom pocte obyvatel'ov. Z dlhodobého

hl'adiska je potrebné venovat’ zvy3eni pozornost' prave tejto skupine obyvatel'stva.

3.3 Byvanie a bytova politika
Obec Studend dlhodobo vyvija iniciativu pri rieSeni problematiky byvania
marginalizovanych skupin obyvatel'stva, ¢o potvrdzuje aj usilie vytvarat’ podmienky pre
obcanov, ktori sa ocitni v krizovej situdcii z dévodu straty byvania. Strata byvania €i
delozacie z dovodu platobnej neschopnosti a nasledna neschopnost’ zabezpedit' si byvanie

vlastnymi silami.

Prehl'ad domového a bytového fondu
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3.4 Analyza potrieb ob&anov a prijimatel’ov socidlnych sluzieb

V ramei pripravy Komunitného planu socidlnych sluZieb obce Studena bolo potrebné

zistit' postoje a nazory obyvatelov obce na uz existujuce socialne sluzby, sluzby, ktoré

obyvatelia povazuju za dolezit¢ a nevyhnutné do budtcnosti. Samotny prieskum bol

realizovany formou dotaznikov v termine od 01.12.2022 do 31.12.2022. Dotaznik bol

distribuovany do domacnosti obce Studena. Dotaznik bol anonymny. Celkovo bolo

rozdistribuovanych 95 kusov dotaznikov. Obyvatelia obce boli informovani o moZznosti

zapojit’ sa do prieskumu najmi prostrednictvom obecného rozhlasu, osobnym kontaktovanim,

ako aj prostrednictvom poslancov Obecného zastupitel'stva. Vyplnené dotazniky mohli

obcania doruéit’ postou alebo osobne na adresu Gradu.

Medzi hlavné okruhy otazok prieskumu patrili:

+ socio-demografické znaky respondentov,
» prislugnost’ k obecne; lokalite,

« socialne a komunitné sluzby, ktorych rozvoj povazuju obyvatelia za dolezit¢ do

budtcnosti,
« prieskum spokojnosti s kvalitou Zivota v obci,
« forma informovania o socialnych sluzbéach v obci,
« chybajuce aktivity v oblasti prevencie rizikovych javov,

« podnety, postrehy a namety na skvalitnenie sluZieb v obci.

Forma prieskumu, jeho obsah, ako aj vizualna podoba bola tvorend a odsthlasena ¢lenmi

komisie pre otazky socidlne odkazaného spolocenstva. Dotaznik pozostaval z nasledovnych

Casti:

. Gvod dotaznika. v ktorom sme informovali obyvatel'ov obce Studena o jeho

zmysle a pouziti,



+ kvotne znaky respondentov /pohlavie, vek/,

« dalgie socio-demografické faktory respondentov /socidlne postavenie a socialne

kategorie/,

» jadro dotaznika tvorili otizky o socialnych sluzbach, ktorych rozvoj povazuju

obyvatelia za d6lezité do buducnosti,
« prieskum spokojnosti s kvalitou Zivota v obei,
+ forma informovania o socialnych sluzbach v obei,
« chybajuce aktivity v oblasti prevencie rizikovych javov,
« podnety, postrehy a namety na skvalitnenie sluzieb v obci,

« zaver dotaznika tvorili informacie o mieste, kde je mozné vyplnené dotazniky

odovzdat’ a pod’akovanie

Vysledky prieskumu o socialnych sluzbach v obei Studena pre obyvatel'ov.

Do prieskumu sa zapojilo 95 obyvatel'ov, z ¢oho bolo 50 Zien a 45 muzov.

Graf 1 — Potet respondentov podla socidlneho postavenia
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V otazke ¢ 5 sme sa pytali respondentov na socidlnu kategériu, ktora sa ich tyka.
Najviac obéanov uviedlo, Ze momentalne sa ich netyka ani jedna zo spomenutych kategorii,

na otazku neodpovedalo 9 respondentov a odpoved’ iné oznatilo 13 respondentov (prevazne



bola odpoved Student amatka smaloletym dietatom, a niektoré odpovede neboli

§pecifikované).

V otézke &. 6 sme sa pytali na spokojnost s kvalitou Zivota — sluzbami v obci Studena.
Az 54,15 % respondentov uviedlo, Ze su skor nespokojni s kvalitou Zivota v obci: 22,42 %
respondentov je urdite nespokojnych; 16,10 % respondentov je skor spokojnych: 2.61%

respondentov je uréite spokojnych, 4,72 % respondentov sa nevedelo vyjadrit’.

V otazke & 7 sme sa pytali na nedostatoéné oblasti prevencie rizikovych javov -
aktivity. 34,87 % respondentov oznatilo volne pristupné Sportoviska, ihriska a miesta na
hranie pre deti; 24,61 % respondentov oznatilo odpoved’ kulturno-spoloCenské (vystavy.
koncert, kino, divadlo); 16,41 % respondentov oznatilo aktivitu denné centra, klubovne
s moznostou organizovania kruzkov a inych aktivit; 11.28 % respondentov oznacilo aktivity
typy odborné besedy a prednasky; 9,23 % respondentov oznacilo iné moznosti, ale bliZsie

nespecifikovali a 7 respondentov na otazku neodpovedalo.

V otazke & 8 sme sa respondentov pytali na ich su¢asny problém. 27,18 %
respondentov uviedlo, Ze maju socidlny problém; 34,16 % respondentov uviedlo, ze maju
zdravotné problémy; 6,41 % respondentov uviedlo, Ze maju in¢ problémy (blizsia Specifikécia

_ osamelost’, nedostato&né prileZitosti pre $port) 39 respondentov na otazku neodpovedalo.

V otézke &. 9 sme sa respondentov pytali na to, ¢o im naSom obci najviac prekaza
alebo nevyhovuje. Bolo mozné uviest' aj viac odpovedi. Zostavili sme kategorie odpovedi,
ktoré bolo mozné z hl'adiska podobnosti zaradit' spolu. Za najzavaznej3i problém povazuju
obcania nedostatoéné sluzby v oblasti zdravotnej starostlivosti — absencia lekarov
$pecialistov, stav Zivotného prostredia — nedostato¢nu infrastruktiru, konkrétne kanalizaciu,

a problémy suvisiace s dopravou, kvalita miestnych komunikécii a chodnikov.

Tabul'ka — Co najviac nevyhovuje respondentom

Navrhovana kategoria Pocet
Bezdomoveci 0
Bezpecnost' v obci (chybajica MsP, &astejsie hliadkovanie zo strany PZ) 7
Doprava (autobusova stanica, kvalita miestnych komunikacii a chodnikov, 11

nedostatok parkovacich miest)

Infrastruktura (kanalizécia) 43




Malé obecné sluzby (aktivacné prace) 0
Nezamestnanost’ (nedostatok pracovnych prileZitosti) 67
Otvaracie doby 15
Romska komunita 17
Socialne sluzby (opatrovatel'ska sluzba) 4
Travenie vol'ného ¢asu a $port (ktpalisko, detské ihriska. Sportovy aredl, 39
telocviéna)

Vzdelavanie 5
Zdravotna starostlivost’ (lekari — Specialisti) 78
Zivotné prostredie 46
Neodpovedalo 32

V otazke ¢&. 10 sme sa respondentov pytali, ¢o by navrhovali zlepsit. Opétovne bolo

mozné uviest viac odpovedi, na zéklade ktorych sme zostavili poradie podl'a kategorii ako

v otazke &. 9. Respondenti navrhovali v prvom rade zlepsit' zdravotnu starostlivost' v obci, na

druhom mieste bolo skvalitnenie dopravy - autobusova stanica, kvalita miestnych

komunikacii a chodnikov a na treom mieste infrastruktara — kanalizacia.

Tabul'ka 9 — Navrhy na zlepSenie

Navrhovana kategoria Pocet
Bezdomovci 0
Bezpecnost' v obci (chybajuca MsP, Castejsie hliadkovanie zo strany PZ) 6
Doprava (autobusova stanica, kvalita miestnych komunikacii a chodnikov, 68
nedostatok parkovacich miest)

Infrastruktira (kanalizécia) 62
Malé obecné sluzby (aktivacné prace) 9
Nezamestnanost’ (nedostatok pracovnych prileZitosti) 15
Otvaracie doby 2
Romska komunita 2
Socialne sluzby (opatrovatel'ska sluzba) 3
Travenie vol'ného ¢asu a $port (kupalisko, detské ihriska, Sportovy areal, 54
telocvicna)

Vzdelavanie 2
Zdravotn4 starostlivost” (lekéri — Specialisti) 78




Zivotné prostredie (necistota v obci, vencenie psov, exkrementy, mestska 39

zelen)

Neodpovedalo 34

V otazke & 11 sme sa respondentov pytali aki formu informovania o poskytnutych
sluzbach v obci Studena by privitali. 62,80 % prostrednictvom obecného rozhlasu; 7.25 %
formou letdkov do schranky; 6,2 % elektronickou postou cca 4 % by uvitali formu osobného
kontaktovania a prostrednictvom internetovej stranky obce, iné formu navrhli 3 respondenti —

socialne siete a ob¢ianske fora.

V otazke &. 12 sme sa pytali, akii sluzbu v sucasnosti respondenti vyuzivaju. Tito
otazku bolo problematické vyhodnotit, nakol’ko az 65 respondentov na iu neodpovedalo
alebo uviedlo, Ze Ziadnu. Najviac respondentov uviedlo, Ze vyuZivaju socidlne poradenstvo,
nasledne sluzby pre seniorov a dochodcov a opatrovatel'skd sluzbu uviedlo skoro na rovnake;

Grovni rovnaky potet respondentov ako sluzby pre rodiny s detmi.

V otazke ¢. 13 sme sa respondentov pytali na ich nazor, ktorl sluzbu alebo sluzby
povazuji do budtcnosti v obei na najddlezitejsiu. Zostavili sme tabulku podla pocetnosti

odpovedi nasledovne:

Tabul'ka - Najdélezitejsia sluzba do budicnosti

Sluzby pre seniorov a ddchodcov, opatrovatel'ska sluzba 8
Sluzby pre rodiny s det'mi 7
Zdravotné sluzby 47
Kupalisko 0
Doprava — kvalita ciest, chodnikov 7

Infrastruktira - kanalizacia 21
Bezpetnost v obci — zriadenie mestskej policie 11
Nové pracovné prileZitosti 10
Socialne byvanie a byvanie pre mladych 5

Sportové vyzitie — kolkare, telocvicha, plavaren, zimny Stadion -
Sluzby pre osoby so zdravotnym postihnutim -
Skolstvo 1

Zivotné prostredie — zelen 3




Praca s rdmskou komunitou 2
Sluzby — pracoviia Cistiaren 0
neodpovedalo 8
3.5 SWOT analyza
Tabulka 13 — SWOT analyza

Silné stranky Slabé stranky

- Cisté prostredie obce
- strategicka poloha obce
- dobra ob¢ianska vybavenost’

- biotopy v katastri obce

- chranena krajinna oblast’

- blizkost' jazera (Tachty)

- odborne vzdelané obyvatel'stvo

- vhodné danosti pre rozvoj cestovného ruchu

- v obci nie je rozvojova neziskova organizicia

- nie je dokon&ena zakladna infraStruktira

- prihraniénd oblast, d’aleko od centier

- odchod mladej vzdelanej generacie z obce
- nedostatok pracovnych prilezitosti

- (tlm polnohospodarstva

- nedostatok zdrojov na rozvoj

- nedostatok informa¢nych zdrojov

- ziadny investor v obci

- chybaji pracovné prilezitosti

- slaby treti sektor

Prilezitosti

Ohrozenia

- zmena Struktary pol'nohospodarstva

- obnova budov

- podpora restrukturalizicie pol'nohospodarstva
- bio vyrobky

- pestovanie netradi¢nych plodin

- energeticke rastliny

- miestne vyrobky

- rozvoj pesej turistiky

- vyriesit odpadové hospodarstvo COV,
kanalizacia

- vybudovanie funkéného komunitného centra

- nedostatok zdrojov v obce
- zmena legislativy
- regionalne rozdiely

- pasivita ob&anov, nevyuzitie miestnych zdrojov,
spoliehanie sa na externi pomoc

- nedostatok grantovych zdrojov




- zabezpeéenie verejného pristupu k internetu
- skraslenie verejnych priestorov
- organizacia kultdrnych a spolo¢enskych aktivit

v obci

4 STRATEGICKA CAST

St¢asnd socidlna praca zdoraziiuje potrebu vnimania a poskytovania socialnych
sluzieb a verejnoprospesnych sluzieb pre ob¢anov s dérazom na systémovost’ a komplexnost'.
Jednym z efektivnych nastrojov, ktorym moZze mapovat socialnu situdciu komunity a hl'adat’
vhodné a adekvatne riesenia problémov, je proces planovania komunitného rozvoja s Gc¢ast’ou
¢o najsirdej odbornej a laickej verejnosti zijucej v danej lokalite.

Iniciovanie a realizovanie tohto procesu je zaroven vytvaranim strategicke¢ho
komunitného partnerstva, v ktorom s zainteresované miestne posobiace verejné, Statne,
mimovladne i ziskové subjekty, institicie a poskytovatelia.

Tvorcovia rozvojového planu pomenuvajii potrebu smerovania socialnych a
komunitnych sluZieb v danej lokalite. Komunitné planovanie socialnych sluzieb zahma
aktualizovanie a analyzu socio-demografického stavu komunity, pravidelné zistovanie a
identifikovanie potrieb jednotlivcov z pohl'adu ich zalenenia sa do niektorej z cielove)
socidlnej skupiny a predovietkym vypracovanie modelu rieSenia problémov a rozvoja
socidlnej infrastruktiry v komunite.

Cielom komunitného planovania socialnych a komunitnych sluzieb na uzemi obce
Studena je nastavenie nového konceptu poskytovania socialnych sluZieb pre jej obyvatelov.
Mbzeme konstatovat, 7e tymto komunitnym planom bude zacata transformacia
poskytovanych sluzieb v sulade s platnou legislativou. Ide o otvoreny proces - plnenie tloh a
realizovanie aktivit bude neustale monitorované, vyhodnocované a aktudlne doplnané.
Predpokladame, Ze oblast’ socidlnej politiky bude vplyvom celospolo¢enskych udalosti i
nad’alej tvarovana. Z uvedeného dévodu zdoraziujeme potrebu aktualizacie a reagovanie
nielen na udalosti v komunite, ale aj na aktuilne legislativne zmeny. V oblasti vzniku a
rozdirovania sluzieb pre obanov mdZeme z pohladu ¢&lenenia hovorit' o v$eobecnom
koncepte rozvoja socidlnych sluzieb, ktory zahfma definovanie priorit, cielov a uloh na
vietkych trovniach a to vieobecne, parcidlne a o Specifickom koncepte rozvoja socialnych

sluzieb, ktory identifikuje vy$§ie menované definovania z pohladu kazdej zo Styroch



uréenych cielovych socialnych skupin: Rodina, mladez a deti; Seniori; Osoby so zdravotnym

obmedzenim a zdravotnym postihnutim; Osoby socidlne vylucen¢.

4.1 Ciel’ova skupina Rodina, deti a mlidez

Rodina formuje charakter ¢loveka, umoziuje osvojovanie si hodnot ako najcennejSieho
potencidlu ¢loveka a je najdélezitejSou socidlnou skupinou, je ekonomickou a socidlnou bunkou
spoloenosti. Funkénd rodina dokaZe svojim ¢lenom zabezpecit zékladné potreby a vsestranny
vyvin. Zakladna charakteristika zdravej rodiny: vysoky stupeii sudrznosti a spoluprace v rodine,
pozitivne emoené vztahy, otvorend komunikdcia, vzajomny redpekt vietkych ¢lenov, premenliva
derba rol, dynamika vztahov, schopnost rodiny prekonavar zarazove a konfliktné situacie, opora
rodiny v SirSom socidlnom zazemi.

Ak rodina nie je schopna riesit svoje problémy sama, vlastnymi silami, je potrebna pomoc
inych. Je preto vermi dolezité, aby v pripade potreby, ked sa rodina ocitne v problémovej situdcii,
existoval mechanizmus s dostatoenym mnozstvom efektivnych, acinnych prostriedkov pomoci.
Prave tu sa zagina priestor pre komunitné a socidlne sluzby.

Cierova skupina Rodina, deti a mladeZ zahria: rodinu s detmi, neuplnd rodinu, rozvratend
rodinu, rodinu postihnuti sociélno-patologickymi javmi, ndhradnd rodinu, rodinu s nizkou

socialnou. kultirnou Groviouvratane deti a mladeze.

4.2 Ciel’ova skupina Seniori

Seniori predstavuji ¢ast’ populdcie s diferencovanymi potrebami a zauyjmami. Su to
potreby a zaujmy v socidlno-ekonomickej sfére, akymi st socidlne poistenie a zabezpecenie,
dochodkové zabezpedenie, sluzby a dévky socidlnej starostlivosti, zdravotnictvo, byvanie.
kultira, zamestnanost, ekonomika. V neposlednom rade su to zdujmy v oblasti
psychologicko-spolodenskej sféry, akymi sa G¢ast’ na riadeni spolocnosti, duchovny zivot,
bezpecnost, volnotasové aktivity. Velka skupina seniorov je vytlatand na okraj
spolocenského diania. Starsi ¢lovek ma pritom pravo na zivot v bezpeti a vo vaznosti, ma
privo na rozvoj svojej osobnosti, poskytnutie pomoci vychédzajicej z jeho potrieb a
zdravotného stavu.

Charakteristika ciel'ovej skupiny SENIORI

Svetova zdravotnicka organizacia - WHO ¢leni obdobie Zivota ¢loveka:
0 - 14 rokov detsky vek

15 - 29 rokov mlady vek

30 - 44 rokov dospely vek



45 - 59 rokov stredny vek
60 - 74 rokov starsi vek ( presénium)
75 - 89 rokov stary vek (sénium)

nad 90 rokov dlhovekost’

4.3 Ciel’ova skupina Ob¢&ania so zdravotnym znevyhodnenim a postihnutim

Osoby so zdravotnym postihnutim st ob¢ania s dlhodobymi telesnymi, mentalnymi,
intelektudlnymi alebo zmyslovymi postihnutiami, ktoré v si¢innosti s roznymi prekdzkami
mézu branit’ ich plnému a (¢innému zapojeniu sa do Zivota spolo¢nosti na rovnakom zaklade
s ostatnymi.

Medzi osoby so zdravotnym obmedzenim zarad'ujeme obcanov postihnutych
civilizaénymi ochoreniami. Pojmom civilizatné choroby oznaCujeme také ochorenia, ktoré sa
v l'udskej populécii vel'mi rozsirili a stivaju sa Castou pri¢inou umrti. Globalnym problémom
sa stavaju nielen preto, Ze sa ¢asto vyskytuju, ale aj z hl'adisk, ktoré ich spdsobuju. Medzi
civilizaéné choroby zarad’ujeme obezitu, cukrovku, vysoky krvny tlak, artériosklerozu,
srdcovy infarkt, rakovinu, drogové zavislosti a iné.

Na zaklade tychto charakteristik mdZeme povedat, ze ide o Cast’ populdcie, ktora
potrebuje pomoc pri prispdsobovani sa beznym narokom zivota, nakol'ko hendikep je spojeny
s obmedzenou pracovnou schopnostou, zvySenymi ndrokmi na zdravotnicku a socialnu

starostlivost’ s podstatne znizenou kvalitou Zivota.

+ podla WHO: nadradeny termin pre poruchu (ang. impairment), obmedzeny
aktivity [= starSie: dizabilita/obmedzenie (ang. disability)] a obmedzenie
participacie [= star$ie: hendikep/socidlne znevyhodnenie (ang. handicap)]

(ang. disability) podl'a dokumentu Standardné pravidla na vytvaranie rovnakych prileZitosti
pre osoby so zdravotnym postihnutim (OSN): rozne funkéné obmedzenia vyskytujice sa v
akejkol'vek populacii k akejkol'vek krajine sveta. Ludia mdzu byt postihnuti fyzicky,
rozumovo, zmyslovo, zlym zdravotnym stavom alebo mentélnou chorobou, a to trvalo alebo
docasne.
Zdravotné postihnutie (disability)

Zdravotné postihnutie je vysledkom poruchy telesnej Struktury alebo telesnej funkcie,
ktora ma dlhodobé nasledky a znamena obmedzenie &innosti a obmedzenia pri zapojeni sa do
ivotnych funkcii. Vyznamny vplyv na obmedzenie aktivit a participaciu maju faktory

vonkajsieho Zivotného prostredia (§ 9 Stanov NROZP v SR).



Na ucely Zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti je ob&anom so zdravotnym
postihnutim ob&an uznany za invalidného obcana alebo obc¢an, ktory mé pokles schopnosti
vykonavat’ zarobkovu €innost’ 0 20 %, ale najviac 0 40 %.

Zakon & 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, presne
definuje, kto je ,,ob¢an so zdravotnym postihnutim" /paragraf 9 tohto zakona/: Obcan so
zdravotnym postihnutim je:

(1) Ob¢an so zdravotnym postihnutim na ti¢ely tohto zakona je:

a) obéan uznany za invalidného oblana podla osobitného predpisu, /§ 71 Zékona ¢.
461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni/.
obéan, ktory mé pokles schopnosti vykonavat' zarobkovi ¢innost’ 0 20 %, ale
najviac o 40 % podl'a osobitného predpisu. /Zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni/
(2) Ob¢an so zdravotnym postihnutim preukazuje invaliditu a percentudlnu mieru poklesu
jeho schopnosti vykonavat' zarobkovu ¢innost” z dovodu telesnej poruchy, dusevnej poruchy
alebo poruchy spravania posudkom Socialnej poistovne alebo posudkom utvaru socialneho
zabezpeéenia podl'a osobitného predpisu.
Podl'a tohto zdkona nim je ten ob&an, ktory bol uznany za invalidného podl'a § 71 Zakona ¢.
461/2003 o socialnom poisteni. Ob&ania so zdravotnym postihnutim sa rozliSuji podl'a toho,
aké vel'ké je ich uznané postihnutie. Zjednodusene ich mdzeme zatriedit’ do troch skupin:
- 21 obgania, ktori maju znizent schopnost’ vykonavat’ zdrobkovu ¢innost’ 0 20 az 40
percent
- ob&ania, ktori maju znizenu schopnost’ vykonavat’ zdrobkovii ¢innost’ o 40 az 70 percent
- ob&ania, ktori majt znizenu schopnost’ vykonavat zarobkovu ¢innost’ o 70 a viac
percent.
Percentualna miera poklesu schopnosti vykonavat’ zarobkovi ¢innost’ sa preukazuje
rozhodnutim Socialnej poistovne alebo posudkom utvaru socialneho zabezpecenia. VécSina
narokov na prispevky od $tatu sa tyka druhej a tretej skupiny ob&anov so zdravotnym

postihnutim.

4.4 Ciel’ov4 skupina Obéania socidlne vyliceni
Socialne vylu¢enie mozeme definovat’ ako proces, ktorym su jednotlivei i celé skupiny
0sdb zbavované pristupu k zdrojom nevyhnutnym pre zapojenie sa do socidlnych,

ekonomickych a poli tickych aktivit spolo¢nosti ako celku. Proces socidlneho vylacenia je



primame désledkom chudoby a nizkych prijmov, prispievaji k nemu vsak aj d'aldie faktory
ako je diskriminacia, nizke vzdelanie i zlé zivotné podmienky. Socialne vyluceni su
odrezani od indtitdcii a sluzieb, socialnych sieti a vzdelavacich prileZitosti. Prejavom
socidlneho vylugenia je teda napriklad dlhodoba nezamestnanost’, zavislost' na socidlnych
davkach, zivot v priestorovo vylitenych Castiach obci (getach), nizka kvalifikdcia, zly
zdravotny stav, rozpad rodin &i strata sebaucty. Ako adaptacia na podmienky socidlneho
vyli¢enia sa ¢asto vytvaraji Specifické hodnoty a normy, medzi ktoré patri napriklad doraz
na pritomnost’, neschopnost’ pléanovat’ do buducnosti, pocity beznddeje a bezmocnosti ¢i
presvedéenia, Ze lovek nemoze ovplyvnit vlastni socidlnu situdciu.

Ciel'ova skupina Obéania socilne vyluceni zahifia: nezamestnani /dlhodobo nezamestnani/,
osoby - poberatelia socialnych davok /davok v hmotnej nudzi/, nizkoprijmové osoby a
rodiny, osoby bez vzdelania alebo len s dosiahnutym zdkladnym vzdelanim, osamelo Zijdci
seniori, zdravotne t'azko postihnuti s nizkym ddéchodkom, osamelé, slobodné matky s
dietatom/detmi, osamelo Zijuci, slobodni muZi neschopni sa o seba postarat’, jedno-
hodnotovo orientované osoby, osoby so zévislostou/chronickou zavislost'ou (gamblerstvo,

alkoholizmus, drogova zavislost),

4.5 Koncept rozvoja socidlnych sluzieb a komunitnych sluZieb na izemi obce

Koncept zahriia t dast stratégie rozvoja poskytovania sluZieb v obci Studena, ktora
stanovuje spolo¢né ciele a ulohy, ktoré si potrebné pre vietky urovne a formy
poskytovanych sluzieb na izemi obce. Vieobecny koncept predstavuje celkovy pohl'ad na
moznosti rozvoja v tejto oblasti, ramec smerovania a budovania socialnych a komunitnych
sluzieb a vymedzuje nevyhnutné predpoklady potrebné na ich realizaciu. Patri sem

zadefinovanie:
1. charakteristiky planovaného systému socidlnych sluZieb
2. spolo¢nych priorit a cielov

3. ¢asového ramca realizacie

4.5.1 Koncepcia - vieobecné priority

Novy systém rozvoja v oblasti socialnych sluzieb by mal zohl'adiiovat’ subor istych vlastnosti.
ktoré by mali byt preferované vsetkymi poskytovateImi tychto sluzieb a mal by spiﬁat’

atributy, ktorych obsah mézeme realizovat’ plnenim nasledovnych ciel'ov:



Tabul'ka 18 — V3eobecné priority

Ciel’

Nazov

Opis ciel’a

Ciel ¢.1

Dostupnost’

Planovanie dostupnych socialnych sluzieb vo vztahu k
obyvatel'ovi, uzivatel'ovi, ako aj z hl'adiska dostupnosti zdrojov a
moznosti komunity, obce

Casova dostupnost’

finanéna dostupnost’ - ekonomické moznosti ob¢ana a jeho
rodiny pri thrad4ch za poskytovant sluzbu, redlne moznosti
krytia sluzby rozpoétovymi a mimorozpoétovymi zdrojmi obce
tizemné dostupnost’ - v ¢o najblizsej moznej lokalite

Ciel' ¢.2

Komunitny princip

Komunita a jej aktualne problémy tvoria rdmec planu socidlnych
sluzieb. Clen komunity a jeho individualne potreby, st v centre
pozornosti, su smerodajné pri nastavovani druhu a foriem
planovanych socialnych sluzieb; ob¢an sa stava
spolupodiel'ajicim sa, aktivnym a zodpovednym partnerom

Ciel' ¢.3

Komplexny pristup

Doraz na manazovanie sluzieb z hl'adiska ich realneho
planovania, plnenia a pravidelného monitorovania plnenia
stanovenych tloh, a to tak, aby v fiom definované sluzby

Ciel ¢. 4

[novativnost’

Hladanie progresivnych moZnosti podpory vzniku a fungovania
novych druhov sluzieb, pripadne vyuzivania alternativneho
zdruzovanie sluzieb v prospech ob&ana a komunity tak, aby sa
zabezpetil funkény a flexibilny systém sluzieb, ktoré budu
zrkadlit’ aktuélne legislativne prostredie

Ciel €.5

Efektivnost’ a
transparentnost’

Pravidelné, dostatoné, obojstranné, prehl'adné a zrozumitel'né
informovanie a komunikovanie procesov prebiehajucich v
socialnej oblasti - predpoklad pre zabezpecenie adekvatneho
pristupu vietkych zainteresovanych k informaciam a teda i k
mozZnostiam vyuZivania sluzieb v komunite




4.5.2 Spolo¢né priority a ciele

Tabul'ka 19 — Spolo¢né priority a ciele

PRIORITA &.1

SOCIALNE SLUZBY AKO SYSTEM

Cier

Zahina stabilizaciu a optimalizéciu podmienok na koordinovanie oblasti socidlnych sluzieb
tak, aby sa zabezpetila ¢o najvicsia dostupnost’ a efektivita socidlnych sluZieb. Planovanie
sluzieb s ohradom na dopyt obgana, ale aj dostupnost a synergiu zdrojov poskytovatel'a
(lokélnych, regiondlnych, VUC, $tat, EU). Pravidelna aktualizacia vstupnych informacii 7
komunity, analyza moznych ramcov rieSeni a nésledné komunikovanie s odbornou a
laickou verejnostou.

PRIORITA ¢.1

SOCIALNE SLUZBY AKO SYSTEM

Opatrenie 1.1

Zabezpecenie koordinovania socidlnych sluzieb

Opis aktivit

Vytvorenie podmienok na odborné koordinovanie predmetnej oblasti, zapajanie
horizontdlneho a vertikdlneho manaZovania procesov, vratane manazovania fudskych
zdrojov a mozného zapojenia organizatnych zloziek na komplexnejsie rieSenie
problematiky (interni/externi odborni pracovnici) .

Opatrenie 1.2

Struktirovanost sluzieb a progresivny pristup

Opis aktivit

Zavadzanie progresivneho pristupu, ktory kladie doraz i na ekonomické aspekty:
planovanie, realizovanie tloh, monitoring, hodnotenie, implementacia zaverov a hodnoteni.
Déraz na Struktiru sluzieb a ich nadviznost v systéme pomoci. Pravidelné predkladanie
analyz a efektivnych riedeni orgdnom obce pri schvalovani projektovych zamerov.

Opatrenie 1.3

Zavéadzanie Standardov kvality poskytovania sluZieb

Opis aktivit

Uplatiiujic platnu legislativu, narodné rozvojové stratégie a koncepciu vyssieho izemného
celku v oblasti socidlnych sluzieb zaviest u poskytovatelov systém Standardov kvality
poskytovania jednotlivych druhov a foriem socidlnych a komunitnych sluzieb a ich
hodnotenia a to z h'adiska:

- personalnych podmienok: kvalifikovany a odborne zdatny persondl poskytovatela,
zvysovanie kvalifikacie, pravidelna supervizia zamestnancov

- prevadzkovych podmienok: podmienky zriadovania a fungovania sluzby,
bezbariérovost budov a prostredia

- procesnych podmienok: aktualizdcia metodik, naleZitosti a procesu Ziadosti ob&ana
o sluzbu, zmluvnych podmienok poskytovania sluzieb a pod.

4.5.3 Specifické ciele

V zmysle Programu rozvoja obce Studend na roky 2021 - 2027 - na zaklade analyzy

vnutorného  a vonkajsieho prostredia obce Studend, v silade s Narodnou stratégiou

regionalneho rozvoja a s Programom rozvoja Banskobystrického samospravneho kraja a so

zohl'adnenim nastavenia programovacieho obdobia 2021-2027 programova Cast’” obsahuje

nasledovné Specifické ciele:

1. ZniZzenie miery nezamestnanosti v obci
2. Rozvoj miestneho hospodarstva

3. Rozvoj infrastruktiry




4. Rozvoj zivotného prostredia

5. Zvysenie konkurencieschopnosti I'udskych zdrojov

Zdroj: Program rozvoja obce Studena na roky 2021-2027
4.5.4 Ciele a priority
Strategicky ciel' — ZniZenie miery nezamestnanosti v obei
Priorita 1 — Rozvoj miestneho hospodarstva
Priorita 2 — Rozvoj infrastruktary
Priorita 3 — Rozvoj Zivotného prostredia
Priorita 4 — Zvy3enie konkurencieschopnosti I'udskych zdrojov
4.5.5 Opatrenia a aktivity
Priorita 1 — Rozvoj miestneho hospodarstva
Opatrenie 1.1 — Podpora rozvoja podnikania v obci
Podopatrenie 1.1.1 — Podpora za¢inajiicim podnikatelom
e podpora rozvojovych projektov zameranych na rozvoj MSP zaloZenych na
vyuziti miestnych zdrojov
¢ podpora za¢inajicim podnikatelom a mladym podnikatelom
e podpora cezhrani¢ného podnikania
e vytvorenie verejno-privatneho partnerstva s u¢elom rozvoj podnikania
e rozvoj podnikania zalozeného na inovéciach a modernych technologiach
Podopatrenie 1.1.2 — Rozvoj podnikatel'skej infradtruktiry
e rozvoj podnikatel'skej infrastruktury, vyuzitie prazdnych objektov na tento
ucel
Podopatrenie 1.1.3 — Rozvoj I'udskych zdrojov v oblasti podnikania

e motivacia k podnikaniu
e podporné vzdeldvanie, zamerané na zalozenie a rozvoj podnikania



Opatrenie 1.2 — Rozvoj vykonnosti pol'nohospodarstva
Podopatrenie 1.2.1 — Zvy3enie konkurencieschopnosti pol'nohospodarskej produkcie
e zavedenie produkcie s vyssou pridanou hodnotou, bioprodukcie
e rozvoj produkcie energetickych rastlin
e posilnenie miestneho spracovania miestnych surovin
Podopatrenie 1.2.2 — Modernizacia technologii pol'nohospodarskych subjektov
e modernizacia technologického vybavenia subjektov
e modernizacia spracovatel'ského priemyslu
o zaloZenie spolo¢ného odbytového zdruzenia
e zavadzanie environmentalnych technologii
Opatrenie 1.3 — Rozvoj cestovného ruchu
Podopatrenie 1.3.1 — Spracovanie stratégie rozvoja cestovného ruchu
e spracovanie stratégie rozvoja CR pre obec
e spracovanie spolo¢nej stratégie rozvoja CR mikroregionu
Podopatrenie 1.3.2 — Rozvoj infrastruktary cestovného ruchu
e vytvorenie ubytovacich a stravovacich kapacit
e rozvoj infrastruktury oddychu a rekreacie
e rozvoj agroturistickych zariadeni
e rozvoj podpornej infrastruktury
e ochrana, uchovanie a rekontrukcia kultarnych pamiatok, prirodnych a inych
atraktivit regionu
e vyty&enie a znacenie turistickych a cykloturistickych tras
Podopatrenie 1.3.3 — Vytvorenie novych produktov CR
e rozvoj tradi¢nych remesiel
e rozvoj sprievodnych aktivit na bize miestnych zvykov a kultary

e vytvorit origindlny a jedineény imidZ produktov CR



e rozvoj atraktivnych produktov v silade s poziadavkami trhu
Podopatrenie 1.3.4 — Podpora marketingu izemia
e vytvorenie vlastného imidzu mikroregionu
e vydavanie publikacii a informa¢nych materialov
e zabezpedenie oznac¢enia a informac¢nych tabul
e vytvorit turisticki informaénu kancelariu
e prezentdcia na internete
Priorita 2 — Rozvoj infradtruktary
Opatrenie 2.1 — Rozvoj environmentélnej infrastruktury
Podopatrenie 2.1.1 — Vystavba kanalizécie a COV
e vystavba splaskovej kanalizacie v obei
e vystavba COV v obci
e podpora spolo¢ného postupu priprav a realizacie s okolitymi obcami
Opatrenie 2.2 — Rozvoj lokalnej infraStruktary
Podopatrenie 2.2.1 — Rozvoj ob¢ianskej infrastruktary (kultlra, verejné priestory)
e modernizacia a rekonstrukcia verejnych budov obce — budova byvalej 78:
vymena strechy a okien
e zniZovanie energetickej naro¢nosti objektov: vymena okien kultirneho domu
e podpora polyfunkéného vyuzitia malo vyuzivanych objektov
e Uprava verejnych priestorov: vymena oplotenia cintorina
¢ rekonstrukcia ciest a chodnikov v obci
e rekonstrukcia budovy poziarnej zbrojnice

e ochrana a rekonstrukcia obecného muzea
e vybudovanie detského ihriska

Opatrenie 2.3 — Rozvoj komunika¢nej infrastruktury
e rozvoj internetizacie obce

e rozvoj verejnych pristupovych bodov



e podpora internetizacie a informatizacie verejnej spravy
Priorita 3 — Rozvoj Zivotného prostredia
Opatrenie 3.1 — Odstranenie ¢iernych skladok, posilnenie separovaného zberu odpadu
e odstranenie iernych sklddok, podpora preventivnych opatreni pre
zamedzenie tvorby novych
e posilnenie separovan¢ho zberu odpadu
e podpora aktivit zvy3ujucich environmentalnu uvedomelost’ obanov
Opatrenie 3.2 — Vyuzitie obnoviteI'nych zdrojov energie
e realizacia $tudie realizovatelnosti pre vyuzitie obnovitelnych zdrojov
energie v obci
¢ podpora zavedenia takychto technologii
Opatrenie 3.3 — Rozvoj CHKO Cerova vrchovina
e zriadenie nau¢nych chodnikov
e odstranenie environmentalnych zatazi
Opatrenie 3.4 — Rozvoj environmentéalneho vzdelavania
e organizacia spologenskych a kultirnych podujati s environmentalnou témou
e posilnenie environmentélneho vzdelavania deti
Priorita 4 - ZvySenie konkurencieschopnosti Pudskych zdrojov
Opatrenie 4.1 — Prispdsobenie vzdelania poZiadavkam trhu prace

Podopatrenie 4.1.1 — Zavedenie systému celozivotného vzdelavania
e zvysif uroven vzdelavania

e rozvoj celozivotného vzdelavania
e zabezpeenie vzdelavania a rekvalifikaénych kurzov v stlade
s poziadavkami trhu prace
e zniZenie miery socidlnej neprisposobilosti
Podopatrenie 4.1.2 — Rozvoj informa¢nej a vedomostnej spolo¢nosti

e rozvoj potitatovej gramotnosti



¢ zavedenie modernych metod vzdelavania
e rozvoj e-learningu
Opatrenie 4.2 — Podpora kultirneho, spolo¢enského Zivota a socidlnej situacie
Podopatrenie 4.2.1 — Rozvoj treticho sektora
e zalozenie rozvojového zdruZenia
e posilnenie vyuZivania moznosti ziskania finantnej podpory pre rozvojové
projekty prostrednictvom prace zdruzZenia
e rozvoj dobrovolnictva
e posilnenie G¢asti ob&anov na veciach verejnych obce
e zapojenie ob&anov do rozvojovych aktivit
Podopatrenie 4.2.2 — Zvy3enie aktivity obtanov a posilnenie socialnej inkluzie
e motivacia nezamestnanych k zamestnaniu/samozamestnaniu
e zavedenie systému poradenstva a informovania pre nezamestnanych
e rozvoj sluzieb nezamestnanym
e boj proti negativnym javom dlhodobej nezamestnanosti
e riedenie $pecifickych problémov obyvatel'stva
¢ podpora komunitnych lidrov
e posilnenie komunitnych sluzieb
Podopatrenie 4.2.3 — Zastavenie starnutia obyvatel'stva obce
e zabezpetit podporu pre mladé rodiny
e zapojit mladych l'udi do veci verejnych, motivovat ich k usadeniu sa v obci

e posilnit’ moznosti zamestnania/samozamestnania sa v regione

Zdroj: Program rozvoja obce Studena na roky 2021-2027



5 IMPLEMENTACIA A MONITORING KPSS OBCE STUDENA

Komunitné planovanie je dlhodoby proces. Spracovanie, odovzdanie a schvélenie
dokumentu je len ukon¢enim jednej etapy. Je nevyhnutné sledovat’ a vyhodnocovat ¢asovy
plan realizécie a implementovat’ do komunitného planu zmeny, ktoré nastanu v priebehu
realizacie jednotlivych aktivit.

Uspesna realizacia navrhovaného Komunitného planu socidlnych sluzieb obce
Studena bude zavisiet’ na organizaénom a riadiacom zabezpeteni komunitného planovania.

Riadiaca skupina projektu tvorby KPSS konstatuje, Ze predkladany Komunitny plan
deklaruje stratégiu obce v oblasti socilnych sluzieb definovanim vieobecnych a $pecifickych
cielov s prihliadnutim na jednotlivé cielové klientske skupiny, priCom tieto s nasledne
premietnuté do stanovenia priorit, opatreni a konkrétnych aktivit potrebnych na realizovanie
v praxi.

Na zdver predkladaného konceptu rozvoja socidlnych a komunitnych sluzieb
¢lenovia riadiacej skupiny povazuji za potrebné predlozit’ metodiku implementacie, teda
realizécie Komunitného planu, a zéroveii metodiku monitoringu plnenia Komunitného planu

v podmienkach samospravy obce Studena.

5.1 Implementacia KPSS

Pre Gspesnu realizéciu jednotlivych aktivit definovanych v Komunitnom plane

povazujeme za nutné stanovit ich predbezny vecny, ¢asovy a financny ramec.

5.1.1 Casovy harmonogram KPSS
Vymedzuje harmonogram hladania moZnych rieSeni, Gasti na pracovnych

rokovaniach, pripravu podkladov, materidlov, analyz. rozhodnuti, stanovisk a naslednej
realizacie opatreni a konkrétnych aktivit. Casovy ramec plnenia Komutniného planu je
stanoveny na roky 2023 az 2027, pri¢om jednotlivé aktivity budu realizované priebezne, v
stlade s potrebami ob¢anov, ako aj realnymi moznostami samospravy. Na zaklade vyssie
uvedeného sme stanovenie plnenia jednotlivych cielov a tloh uviedli ku kazdej aktivite

osobitne.

5.1.2 Realizatori KPSS
Za plnenie konceptu predkladaného Komunitného planu zodpovedaju nasledovné
zlozky:

a/ Koordinator a garant plnenia Komunitného planu je: Obec Studena



b/ Riadiaca skupina projektu plnenia Komunitného planu (RS KPSS): nadalej st fou
participujtci ¢lenovia fungujucej Riadiacej skupiny a nad’alej deklaruju svoj zamer Ucasti na
predmetnom projekte. Riadiaca skupina KPSS je pocas celého obdobia implementacie
projektu poradnym a konzultaénym organom, ktory na zéklade predloZenych sprav a analyz
garanta plnenia KPSS navrhuje stratégie, moznosti a rieSenia, pripomienkuje predkladané
navrhy a navrhuje pripadné zmeny a doplnenia jestvujuceho Komunitného planu, a zaroven
vyvija aktivity stvisiace s realizdciu konceptu rozvoja socidlnych sluzieb na Gzemi obce
Studena.

¢/ Realizatori Komunitného planu: si Obec Studend a nim zriadené subjekty, ostatni verejni a
neverejni poskytovatelia socidlnych sluzieb a subjekty poskytujice verejnoprospesné sluzby

ob¢anom obce.

5.1.3 Finanéné zdroje na realizaciu KPSS
Predpokladdme, Ze na realizdciu Komunitného planu budu potrebné finantné a

nefinanéné zdroje rozpoltu obce, ale aj externé zdroje a to hlavne potencidlne zdroje z
eurépskych fondov, §tatneho rozpottu, ako aj dostupnych zdrojov z nadécii, grantov a

dotécii, darov a prispevkov donorov.

5.2 Monitoring KPSS
Stanovenie ramca rozvoja socialnych a komunitnych sluzieb na izemi obce Studena.

ako aj jeho aplikovanie v kazdodennom Zivote obyvatelov obce Studena vyzaduje i jeho
priebezné vyhodnocovanie. Aktérmi procesu monitorovania plnenia KPSS su tieto zlozky:
a/ Koordinator a garant plnenia Komunitného planu
b/Riadiaca skupina projektu plnenia Komunitného planu (RS-KPSS): ¢lenovia monitorovace;j
pracovnej skupiny.

Pre vyhodnotenie plnenia komunitného planu je potrebné vykonat' ticto kroky:
1/ Clenmi monitorovacieho timu sa stavaji ¢lenovia riadiacej skupiny KPSS na zéklade ich
menovania starostkou OcU.

2/ Obecny trad kazdoro¢ne vypracuje spravu o plneni komunitného planu.

3/ Obecny trad priebezne vykona monitoring poskytovatel'ov socialnych a komunitnych

sluzieb, ako aj potrieb a poziadaviek obtanov.

Ulohou tychto monitorovacich zloziek KPSS je dohliadat’ na adekvatne a aktudlne plnenie
samotnych ustanoveni Komunitného planu, ale aj na rovnomerny rozvoj ponuky sluzieb a ich

dostupnost’ pre vietky Styri definované klientske cielové skupiny.



ZAVER

Komunitny plan socialnych sluzieb obce Studena je vysledkom spoluprace
poskytovatel'ov socialnych sluzieb na izemi obce Studena, ako aj obyvatel'ov obce, ktori su
prijimatelmi socialnych sluZieb. Proces pripravy dokumentu Proces pripravy dokumentu I.
dast sa ukoncil v roku 2022 nasledne priprava nového dokumentu zacala v jini 2022 a bola
ukonéend v decembri 2022. Komunitny plan socialnych sluzieb bol pripravovany ¢lenmi
Riadiacej skupiny a pracovnych skupin KPSS, do findlnej podoby bol spracovany
koordinatorom.

Komunitny plan je spracovany v stlade s Nérodnymi prioritami rozvoja socidlnych
sluzieb v rokoch 2023-2028, s Koncepciou rozvoja socidlnych sluzieb na uzemi BBSK a
nadviizuje na Program hospodarskeho a sociélneho rozvoja obce Studena.

Proces tvorby KPSS prebichal podla vopred schvaleného harmonogramu a trval pat
mesiacov. Podstatnou fazou bola analyza poziadaviek prijimatel'ov socidlnych sluzieb ako aj
d’alsich obyvatel'ov obce Studend, analyza stavu poskytovatel'ov socialnych sluzieb, ako aj
analyza sociologickych a demografickych udajov obce Studena.

Pod’akovanie patri vietkym za ochotu, profesionalitu a najma spolupracu pri tvorbe
Komunitného plénu socidlnych sluzieb obce Studend. Sme presvedeni, ze komunitné
planovanie bude stalou si¢astou praxe a procesov smerujicich k rozvoju socidlnych sluzieb
na Gzemi nasho obce. Verime, Ze aktivna ucast' zo strany poskytovatel[ov a obfanov obce
pretrva aj pri realizacii navrhovanych opatreni, ako aj pri nevyhnutnom budicom

aktualizovani tohto Komunitného planu.



PRAMENE A ZDROJE TVORBY KPSS

« Ustava Slovenskej republiky

« Zakon ¢&. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v platnom zneni

. Zakon &. 305/2005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele
« Zakon ¢&. 36/2005 Z.z. o rodine

+  Program rozvoja obce Studend na roky 2021-2027

«  Wolekova, H. - Mezianova, M.: Minipriru¢ka pre komunitné planovanie socidlnych

sluzieb, SOCIA - nadacia na podporu socidlnych zmien, Bratislava 2004

«  Matousek, O. a kol.: Metody a rizeni socialni prace, Portal, Praha 2003



